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Π5.3 Πολιτική υποστήριξης, ανάπτυξης και αξιολόγησης του 
προσωπικού του Προγράμματος Προπτυχιακών Σπουδών 

«Ιστορία και Αρχαιολογία» 

Το Τμήμα Ιστορίας και Αρχαιολογίας του Πανεπιστημίου Κρήτης υποστηρίζει 

συστηματικά το προσωπικό του προωθώντας την επιμόρφωση, την ανάπτυξη, την 

εξωστρέφεια και την αξιολόγησή του από τους και τις συναδέλφους του, καθώς και από 

τους φοιτητές και τις φοιτήτριες. Η Πολιτική υποστήριξης, ανάπτυξης και αξιολόγησης 

του προσωπικού του Προγράμματος Προπτυχιακών Σπουδών «Ιστορία και Αρχαιολογία» 

είναι αναρτημένη στην ιστοσελίδα του Τμήματος. 

Επιμόρφωση και ανάπτυξη 
Στο Πανεπιστήμιο Κρήτης λειτουργεί το Κέντρο Διδασκαλίας και Μάθησης (ΚΕΔΙΜΑ ΤοtΤ, 

https://tott.uoc.gr/) που αποτελεί την εξέλιξη της πρωτοβουλίας «Training of the 

Trainers», που είχαν το 2019 μέλη του Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) του 

Πανεπιστημίου, σε δομή ΓΡΑ.ΔΙ.Μ. (Γραφείο Υποστήριξης Διδασκαλίας και Μάθησης, 

ΦΕΚ 3395/τ. Β΄/28.07.2021). Ακολούθησε η ένταξη δραστηριοτήτων του ΓΡΑ.ΔΙ.Μ. σε 

πρόγραμμα ΕΣΠΑ Ανάπτυξης Προσωπικού (2022-2023) και σε ευρωπαϊκό πρόγραμμα 

ERASMUS+ KA220 Higher Education, COALITION (2022-2025), ενώ το 2023 το ΓΡΑ.ΔΙ.Μ. 

μετονομάστηκε επισήμως σε ΚΕΔΙΜΑ TotT (ΦΕΚ 5586/τ. Β΄/21.09.2023). Κύριοι στόχοι 

του Κέντρου είναι η ανάπτυξη των ικανοτήτων του διδακτικού προσωπικού και η συνεχής 

βελτίωση της ποιότητας των διαδικασιών διδασκαλίας και μάθησης, καθώς και η διάχυση 

σύγχρονων παιδαγωγικών μεθόδων στην ανώτατη εκπαίδευση, με τελικούς 

ωφελούμενους τους φοιτητές και τις φοιτήτριες. Η δράση «Training of the Trainers» 

προσφέρει σεμινάρια στους διδάσκοντες και τις διδάσκουσες του Πανεπιστημίου Κρήτης 

με σκοπό την καλλιέργεια κουλτούρας ανταλλαγής καλών διδακτικών πρακτικών 

ανάμεσα στα μέλη Δ.Ε.Π., Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), Ειδικού 

Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.), και Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού 

(Ε.ΤΕ.Π.) του Ιδρύματος. 

Τα μέλη Δ.Ε.Π. διευκολύνονται επίσης να αναπτύξουν τις ερευνητικές δεξιότητές τους και 

την ερευνητική μεθοδολογία τους μέσω αδειών που η Συνέλευση του Τμήματος τους 

δίνει για να συμμετάσχουν σε επιστημονικές ημερίδες, εργαστήρια (workshops) και 

συνέδρια, καθώς και σε ερευνητικά προγράμματα. Επιπλέον, τα μέλη Δ.Ε.Π. έχουν 

δικαίωμα επιστημονικής άδειας, με πλήρεις αποδοχές, έως ένα (1) ακαδημαϊκό έτος για 

κάθε έξι (6) έτη συνεχούς υπηρεσίας ή έως ένα (1) ακαδημαϊκό εξάμηνο για κάθε τρία (3) 

https://www.history-archaeology.uoc.gr/wp-content/uploads/2026/02/%CE%A05.3_%CE%A0%CE%BF%CE%BB%CE%B9%CF%84%CE%B9%CE%BA%CE%AE_%CE%A5%CF%80%CE%BF%CF%83%CF%84%CE%AE%CF%81%CE%B9%CE%BE%CE%B7%CF%82.pdf
https://tott.uoc.gr/
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έτη συνεχούς υπηρεσίας. Επίσης, τα μέλη Δ.Ε.Π. έχουν δικαίωμα συμμετοχής σε 

προγράμματα εκπαιδευτικών ανταλλαγών, συνήθως μέσω του προγράμματος Erasmus+. 

Η ανάπτυξη των διδακτικών και ερευνητικών δεξιοτήτων των μελών Ε.ΔΙ.Π., Ε.Ε.Π. και 

Ε.Τ.Ε.Π. επιτυγχάνεται μέσω της συμμετοχής τους σε ημερίδες, επιστημονικά εργαστήρια, 

συνέδρια, εκπαιδευτικά σεμινάρια, προγράμματα κινητικότητας προσωπικού για 

επιμόρφωση (Erasmus+), καθώς και μέσω των προβλεπόμενων από την ισχύουσα 

νομοθεσία αδειών. 

Η επιμόρφωση του διοικητικού προσωπικού γίνεται μέσω συμμετοχής τους σε 

εξειδικευμένα σεμινάρια και άλλες επιμορφωτικές δραστηριότητες επί του αντικειμένου 

της εργασίας τους, τα οποία προγραμματίζονται από το Πανεπιστήμιο Κρήτης όταν 

υπάρχει σχετική ανάγκη (π.χ., εκπαίδευση του προσωπικού στη χρήση πληροφοριακών 

συστημάτων). Επιπλέον, το διοικητικό προσωπικό συμμετέχει σε προγράμματα 

κινητικότητας για επιμόρφωση (Erasmus+), καθώς και σε πιστοποιημένα επιμορφωτικά 

προγράμματα του Ινστιτούτου Επιμόρφωσης (ΙΝ.ΕΠ.) του Εθνικού Κέντρου Δημόσιας 

Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης (Ε.Κ.Δ.Δ.Α.). 

Διεθνείς συνεργασίες 
Mέσω του μεγάλου αριθμού συμφωνιών συνεργασίας που το Τμήμα Ιστορίας και 

Αρχαιολογίας έχει συνάψει στο πλαίσιο του προγράμματος Erasmus+, τα μέλη του 

Τμήματος μετακινούνται σε ιδρύματα τριτοβάθμιας εκπαίδευσης του εξωτερικού για 

μικρά ή μεγαλύτερα χρονικά διαστήματα και βρίσκονται σε διαρκή επαφή με τις 

εκπαιδευτικές και ερευνητικές κοινότητες αυτών των ιδρυμάτων. 

Ο πλήρης κατάλογος των πανεπιστημιακών τμημάτων του εξωτερικού με τα οποία το 

Τμήμα Ιστορίας και Αρχαιολογίας έχει συνάψει συμφωνίες μετακίνησης Erasmus+ είναι 

διαθέσιμος στον ιστότοπο του Τμήματος, καθώς και στον ιστότοπο του Τμήματος 

Διεθνών Σχέσεων του Πανεπιστημίου Κρήτης. 

Με πρωτοβουλία του Τμήματος Ιστορίας και Αρχαιολογίας έχουν συναφθεί επίσης 

συμφωνίες ερευνητικής συνεργασίας και αμοιβαίας μετακίνησης του προσωπικού και 

των φοιτητών και των φοιτητριών του με ακαδημαϊκά ιδρύματα και φορείς, όπως το 

Ινστιτούτο Ιστορίας της Μεσογειακής Ευρώπης του Εθνικού Συμβουλίου Ερευνών της 

Ιταλίας (Istituto di Storia dell’Europa Mediterranea, Consiglio Nazionale delle Ricerche – 

CNR), το Πανεπιστήμιο Μπασιλικάτα στην Ιταλία (Università degli Studi della Basilicata) 

και το Πανεπιστήμιο Ουάσινγκτον στις Η.Π.Α. (University of Washington, Seattle). 

Επιπλέον, τα μέλη του Τμήματος μπορούν να επωφελούνται από την αντίστοιχη 

συμφωνία συνεργασίας που έχει συνάψει η Φιλοσοφική Σχολή του Πανεπιστημίου 

Κρήτης με το Πανεπιστήμιο Σάο Πάουλο της Βραζιλίας (Universidade de São Paulo, Brasil). 

Τέλος, το Πανεπιστήμιο Κρήτης είναι ένα από τα δέκα πανεπιστήμια που συγκροτούν την 

εγκεκριμένη από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή συμμαχία του Ευρωπαϊκού Πανεπιστημίου 

Ingenium. Αυτή η πρωτοβουλία προσφέρει ένα ευρύ φάσμα διεθνών ευκαιριών για 

ανάπτυξη και επιμόρφωση στα μέλη Δ.Ε.Π., το λοιπό προσωπικό και τους φοιτητές και τις 

φοιτήτριες του Τμήματος Ιστορίας και Αρχαιολογίας ως ακαδημαϊκής μονάδας του 

Πανεπιστημίου Κρήτης. 

https://www.history-archaeology.uoc.gr/drastiriotites-kai-ereyna/erasmus/
https://www.uoc.gr/intrel/tmima-diethnwn-sxesewn/synergazomena-idrymata/symfonies-erasmus/filosofikh-sxolh/tmima-arxaiologias
https://www.uoc.gr/intrel/tmima-diethnwn-sxesewn/synergazomena-idrymata/symfonies-erasmus/filosofikh-sxolh/tmima-arxaiologias
https://www.history-archaeology.uoc.gr/drastiriotites-kai-ereyna/synergasies-me-alla-panepistimia-kai-ereynitika-kentra/
https://ingenium-university.eu/
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Αξιολόγηση 
Η ανώνυμη αξιολόγηση της διδακτικής ικανότητας των διδασκόντων και των 

διδασκουσών, καθώς και των μαθημάτων τους από τους φοιτητές και τις φοιτήτριες 

διεξάγεται κάθε ακαδημαϊκό εξάμηνο ηλεκτρονικά μέσω του πληροφοριακού 

συστήματος της Μονάδας Διασφάλισης Ποιότητας (ΜΟ.ΔΙ.Π.) του Πανεπιστημίου Κρήτης 

βάσει των διαδικασιών που ορίζει η κείμενη νομοθεσία. Η ΜΟ.ΔΙ.Π. γνωστοποιεί στους 

διδάσκοντες και τις διδάσκουσες του Προγράμματος Προπτυχιακών Σπουδών «Ιστορία 

και Αρχαιολογία» τα αποτελέσματα της αξιολόγησης των μαθημάτων τους από τους 

φοιτητές και τις φοιτήτριες έτσι ώστε να τα λάβουν υπόψη και να βελτιώσουν περαιτέρω 

τη διαδικασία διδασκαλίας και μάθησης. Επιπλέον, η ΜΟ.ΔΙ.Π. παρέχει στο Τμήμα 

Ιστορίας και Αρχαιολογίας συγκεντρωτικά αποτελέσματα της ηλεκτρονικής αξιολόγησης 

των μαθημάτων του από τους φοιτητές και τις φοιτήτριες ανά ακαδημαϊκό έτος. Αυτά τα 

αποτελέσματα είναι δημόσια προσβάσιμα στον ιστότοπο του Τμήματος και 

αξιοποιούνται για την αξιολόγηση του προγράμματος σπουδών από την αρμόδια 

επιτροπή του Τμήματος Ιστορίας και Αρχαιολογίας. 

Αντιστοίχως, αξιολογούνται από τους φοιτητές και τις φοιτήτριες οι υπηρεσίες που 

προσφέρει η Γραμματεία του Τμήματος Ιστορίας και Αρχαιολογίας· η γνωστοποίηση του 

αποτελέσματος της αξιολόγησης στο προσωπικό της Γραμματείας συμβάλλει στη 

βελτίωση των παρεχόμενων υπηρεσιών. 

Το Τμήμα Ιστορίας και Αρχαιολογίας ενθαρρύνει επίσης τους απόφοιτους και τις 

απόφοιτες του προπτυχιακού προγράμματος σπουδών του να αξιολογήσουν ηλεκτρονικά 

μέσω του πληροφοριακού συστήματος της ΜΟ.ΔΙ.Π. την εμπειρία των σπουδών τους 

κατά την αποφοίτησή τους. Τα συγκεντρωτικά αποτελέσματα και αυτών των 

ερωτηματολογίων αναρτώνται στον ιστότοπο του Τμήματος και παρέχουν στο Τμήμα 

πολύτιμη ανατροφοδότηση για την αξιολόγηση των υπηρεσιών και της μάθησης που 

προσφέρει στους φοιτητές και τις φοιτήτριές του. 

Τέλος, όλο το ακαδημαϊκό προσωπικό του Τμήματος Ιστορίας και Αρχαιολογίας 

αξιολογείται από εκλεκτορικά σώματα αποτελούμενα από μέλη Δ.Ε.Π. του Τμήματος και 

εξωτερικούς/ές εκλέκτορες κατά τη διαδικασία εκλογής του στο Τμήμα και 

εξέλιξης/προαγωγής του σε ανώτερες βαθμίδες, κατά τις κείμενες νομοθετικές διατάξεις. 

Ο/η προϊστάμενος/αμένη της Γραμματείας αξιολογείται περιοδικά από τον/την Πρόεδρο 

του Τμήματος και ο/η προϊστάμενος/αμένη της Γραμματείας αξιολογεί περιοδικά το 

υπόλοιπο διοικητικό προσωπικό του Τμήματος, κατά τα προβλεπόμενα από την κείμενη 

νομοθεσία. 

https://www.history-archaeology.uoc.gr/proptychiakes-spoydes-2/organosi-spoydon/
https://www.history-archaeology.uoc.gr/proptychiakes-spoydes-2/organosi-spoydon/

